. . NETHOLDINGAS.
YONETIM KURULU BASKANLIGI'NDAN _
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA CAGRI

Sirketimizin 2012 yili Ortaklar Olagan Genel Kurulu 18 Haziran 2013 Sali giinii saat 14:00'de Etiler
Mah. Bade Sok. No: 9 Begiktas, Istanbul adresinde bulunan Sirket Merkezindeki Toplanti Salonu'nda
gindemde yazili hususlari gériismek iizere toplanacaktir.

Paylar Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kayden izlenmekte olup Genel Kurul Toplantilarina katiima
hakki bulunan pay sahiplerimiz, yukarida belirtilen adreste toplanacak olan Genel Kurula sahsen veya
temsilcileri araciligi ile katilabilir veya dilerlerse gtivenli elektronik imzalarini kullanarak Merkezi Kayit
Kurulusu tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi tizerinden de Genel Kurula elektronik
ortamda gahsen veya temsilcileri araciligs ile katilabilirler.

Pay sahipleri, temsilcilerini; Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanarak yetkilendirebilecekleri gibi,
Sermaye Piyasasi Kurulu seri IV, No: 8 Tebligi hukiumleri cercevesinde ekte ornedi bulunan
vekaletname formunu veya Sirket merkezimiz ile Sirketimizin www.netholding.com internet adresinden
temin edebilecekleri vekaletname formunu doldurup imzalarini notere onaylatarak veya noterce onayli
imza sirkulerlerini kendi imzalarini tasiyan vekaletname formuna ekleyerek de toplantida kendilerini
temsil ettirebilirler.

Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzerinden elektronik ortamda Genel Kurula katilacak pay sahiplerimiz
katilim, temsilci tayini, éneride bulunma, gériis agiklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslari
hakkinda Merkezi Kayit Kurulusunun internet adresi olan www.mkk.com.tr baglantisindan bilgi
alabilirler.

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisina;
- Gercek kisi pay sahipleri kimliklerini,
- Tuzel kigi pay sahipleri, tizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber
yetki belgelerini,
- Gergek ve thzel kigilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,
- Elektronik Genel Kurul Sisteminden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek hazir
bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

6102 sayili yeni Turk Ticaret Kanunu’'nun 415.maddesinin 4.fikrasi ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 30.maddesinin 1.fikrasi uyarinca, Genel Kurula katiima ve oy kullanma hakki, pay
senetlerinin depo edilmesi sartina bagdlanamayacaktir. Bu cercevede, ortaklarimizin Genel Kurul
Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarnini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.
Ancak, kimliklerinin ve hesaplanindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirimesini istemeyen ve bu
nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan gorulemeyen ortaklarimizin, Genel Kurul
Toplantisi'na igtirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarnnin bulundugu araci kuruluslara miracaat
etmeleri ve en ge¢ Genel Kurul toplantisindan bir giin énce saat 15:00'e kadar, kimliklerinin ve
hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirimesini engelleyen “kisitamanin” kaldiriimasi
gerekmektedir.

Olagan Genel Kurul toplantisinda giindem maddelerinin oylanmasina iligkin elektronik ortamda oy
kullanilma hukumleri sakl kalmak kaydiyla, el kaldirma usuli ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.

Sirketimizin 2012 yih Bilango ve Kar / Zarar hesabi, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Denetci
Raporu ile Yonetim Kurulunun Kar Dagitim Teklifi toplanti tarihinden en az yirmibir giin 6nce Merkezi
Kayit Kurulugunun internet sitesinde Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasinda, Sirketimizin internet
adresi olan www.netholding.com baglantisinda “Yatinmer lligkileri” sayfasindan erisilebilir olacagi gibi
Sirketimizin yukarida adresi yazili Pay Sahipleri ile lligkiler Birimi'nde de incelemeye hazir tutulacaktir.
Sayin ortaklarimizin belirtilen giin ve saatte toplantiya katilmalar saygi ile rica olunur.




NET HOLDING ANONIM SIiRKETI

OLAGAN ORTAKLAR GENEL KURULU TOPLANTISI
(18.06.2013)

GUNDEM

Acilis ve toplanti bagkanliginin olusturulmasi,
Toplant Tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Bagkanina yetki verilmesi,

01.01.2012-31.12.2012 yih faaliyet ve hesaplarina iliskin Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu
ile Denetci Raporlarinin okunmasi ve gérisilmesi,

01.01.2012-31.12.2012 yih faaliyet ve hesaplarina iligkin Bilanco ve Kar-Zarar hesaplarinin
okunmasi, gorisilmesi ve onanmasi ile kar dagitimi ile ilgili teklifin gorusilerek kabuli
veya reddi,

Bagdimsiz Dis Denetci Kurulusu Raporunun okunmasi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Denetgilerin 2012 yili faaliyetlerinden dolay1 ayr ayn ibra
edilmeleri,

Yénetim Kurulu Uyemiz Sn. Mumtaz PEHLIVANLI'nin dénem icerisinde vefati nedeniyle
geri kalan gorev siresini tamamlamak tizere Yénetim Kurulu Uye secimi yapiimasi,

Yonetim Kurulu Uyelerine ddenecek iicret ve huzur haklarinin belirlenmesi,

Kurumsal Yénetim llkeleri geredince Yénetim Kurulu Uyeleri ile Ust Duzey Yéneticiler igin
“Ucretlendirme Politikasi’nin belirlenmesi,

10 Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanununun ilgili Yonetmeligi uyarinca; Denetim

11:

12.

Komitesinin onerisi Uzerine Bagimsiz Dis Denetgi firmasinin seciminin onay! ile ayni
firmanin Topluluk Denetcisi olarak kabul edilmesi ve secilmis bulunan Bagimsiz Dis
Denetci Firmasi ile yapilan 2 yillik s6zlesmenin onanmasi hakkinda karar alinmasi,

Yonetim Kurulu'nun Genel Kurul Calisma Esas ve Usullerine iliskin kurallan iceren “Genel
Kurul I¢ Yénergesi”nin onaylanmasi,

Ana Sézlesmemizin 1, 2, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22,
23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37 ve 38 inci maddelerine iligkin
tadillerin onaylanarak karar alinmasi,

13.YOnetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, Ust

duzey yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina, Sirket
veya bagl ortakliklar ile ¢ikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri,
rekabet edebilmeleri, Sirketin konusuna giren isleri, bizzat veya baskalari adina yapmalari
ve bu nevi igleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger iglemleri yapabilmeleri
hususunda Turk Ticaret Kanununun 395 ve 396 nci maddeleri geregince Yénetim Kuruluna
izin verilmesi,



14.Genel Kurulda oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye Piyasasi Mevzuati ve
ilgili duzenlemeler kapsaminda; Sirketin 01.01.2012-31.12.2012 hesap déneminde;

a.

Sirket ortaklar veya Gglncu kisiler lehine ipotek, rehin ve benzeri teminatlar verilmesi
sureti ile menfaat saglanmadigi hakkinda bilgi veriimesi,

Kurumsal Yoénetim llkeleri geregince, “Sirket Bilgilendirme Politikasi” hakkinda bilgi
verilmesi,

Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince, Sirketin 2012 ve takip eden yillara iliskin “Kar
Dagitim Politikalar” hakkinda bilgi verilmesi,

Yl iginde yapilan bagis ve yardimlarla ilgili olarak Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince sirketin “Etik Kurallari” hakkinda Genel Kurula bilgi
verilmesi,

15. Kapanig ve dilekler,



NET HOLDING ANONIM SiRKETi

(18.06.2013) TARIHLI OLAGAN (A) GRUBU IMTIYAZLI
PAY SAHIPLERI OZEL TOPLANTISI GUNDEMI

Acilis ve toplanti bagkanhiginin olusturulmasi,
Toplanti Tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Bagkanina yetki verilmesi,
Ana Sozlesmemizin 1, 2, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22,

23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37 ve 38 inci maddelerine iligkin
tadillerin onaylanarak karar alinmasi,



VEKALETNAME

NET HOLDING A.S.
Etiler Mahallesi, Bade Sokak, No.9,
Etiler, Besiktas, Istanbul

Hissedari bulundugum/bulunacagim NET HOLDING ANONIM SIRKETI'nin 18.06.2013 Sali gund,
Saat 14.00'de, Etiler Mahallesi, Bade Sokak, No.9, Etiler, Besiktas, Istanbul'da yerlesik Sirket Toplanti
Salonunda yapilacak; 2012 yil faaliyet ve hesaplarinin ve Sirket Ana Sézlesmesinde yapilacak
degisikliklerin gorusulecedi Olagan Ortaklar Genel Kurul Toplantisinda velveya nisap bulunmadigi
veya erteleme vuku buldugu takdirde miteakip toplantilarda sirkette sahibi
bulundugum/bulundugumuz tim hisseler itibari ile beni/bizi tim pay sahipligi yetkileri ile temsile,
mizakerelerde ve 6nerilerde bulunmak, toplanti gindemine madde ekletmek ve namima/namimiza
oy kullanmaya mezun ve yetkili olmak Gzere ........... ... . 'y1 vekil tayin
ettim/ettik.

Bu vekaletname Olagan Genel Kurulu muteakip saat 15.00'de (A) Grubu imtiyazli Pay Sahipleri Ozel
Toplantisi icinde gecerlidir.

A- TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

a) Vekil tam gundem maddeleri icin kendi gorusleri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil agagidaki talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri icin oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar: (6zel talimatlar yazilir)

c) Vekil sirket yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

d) Toplantida ortaya ¢ikabilecek diger konularda vekil, asadidaki talimatlar dogrultusunda oy
kullanmaya yetkilidir (talimat yoksa, vekil oyunu serbestge kullanir).
Talimatlar: (6zel talimatlar yazilir)

B- ORTAGIN SAHIP OLDUGU HiSSE SENEDININ

a) Tertip ve Serisi

b) Numarasi

c) Adet-Nominal Degeri

d) Oyda Imtiyazi Olup Olmadig
e) Hamiline-Nama Yazili Oldugu

ORTAGIN ADI YA DA UNVANI
iIMZASI
ADRESI

NOT:

1- (A) béluminde, (a), (b) veya (c) olarak belirtilen siklardan birisi secilir. (b) ve (d) sikki icin
aciklama yapilr.

2- Vekaletname vermek isteyen oy hakki sahibi, vekaletname formunu doldurarak imzasini
notere onaylattirir ya da noterce onayh imza sirkilerini kendi imzasini tagiyan vekaletname
formuna ekler.



NET HOLDING ANONIM SIRKET]

ANA ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

ESKI YENI
KURULUS KURULUS
Madde 1- Asafida adlan, ikametgahlari  ve | Madde 1- Asagida adlari, ikametgahlan ve

tabiiyetleri yazili bulunan kurucular arasinda Tark
Ticaret Kanununun  Anonim Sirketlerin = ani
Kurulmalar hakkindaki hikimlere gére bir holding
sirket kurulmustur.

1. Besim  TIBUKOGLYU: T.C. Tabiiyetinde,

el e

2. Cemal Cenap AYBAY, T.C. Tabiiyetinde,
Cambik; 5 o
3. Mehmet CERITOGLU; T.C. Tabiiyetinde,

4. Nizamettin AKAR, T.C. Tabiiyetinde, Altin Bilezik
Sckak, Hakan Apt., Cihangir, istanbul

5 Adil ERCAN, T.C. Tabiiyetinde, Erenksy,
. ¥ 7 1 T

SIRKETIN TICARET UNVANI:

Madde 2- Sirketin  ticaret unvamt “NET
HOLDING ANONIM SIRKETI"dir. Bu Ana
Sozlesmede Net Holding Anonim Sirketi  kisaca

“HOLDING” veya——AMNONIM — SIRKET®  olarak

anillacaktir.
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tabiiyetleri yazili bulunan kurucular arasinda Tirk
Ticaret Kanununun Anonim  Sirketlerin  ani
Kurulmalari hakkindaki hokimlere gére bir holding
sirket kuruimustur.

1. Besim TIBUK; T.C. Tabiiyetinde, Bebek
Caddesi, Akaygen Sokak, Eliyesil Villalari, No.16,
Bebek istanbul

2. Cemal Cenap AYBAY;, T.C. Tabiiyetinde, Biyikli
Mehmet Paga Sokak, Hayal Apt, No.32, D.7,
Camiik, Etiler, istanbul

3. Mehmet CERITOGLU; T.C. Tabiiyetinde, Cemil
Topuzlu Caddesi, Tibag Dalyan Sitesi, C-14,
Fenerbahce, istanbul

4. Nizamettin AKAR, T.C. Tabiivetinde, Altin Bilezik
Sokak, Hakan Apt., No.10/8, Cihangir, Istanbul

5. Adil ERCAN, T.C. Tabiiyetinde, Uzuncayir Yolu,
Uyum Apt., No.30/1, D.13, Goztepe, istanbul

SIRKETIN TICARET UNVANI:

Madde 2- SIRKET'in ticaret unvani “NET
HOLDING ANONIM SIRKETIdir. Bu Esas
Siketi, kisaca

Sozlesmede Net Holding Ar)gnjﬁf
1 3



Ne, Frade ¥
A

ESKI

YENI

UGRASI KONUSU: {26.08.2012 tarih, 8098 saysk
¥IsG)

Madde 4- HOLDING, amacina ulasmak icin
agagidaki is ve islemleri yapabilir.

1. HOLDING;

Ic ve dis turizme yonelik faaliyetler icin kurulmus ve
kurulacak igletmelerin; her tadu ticari, sinai  ve
tanmsal igletmelerin; madencilik, enerji, egitim,
ingaat, ulastirma para bulma, bankacilik,
sigortacilik,  turizm, hizmet, basim, yaymn,
reklamcilik konularinda faalivette bulunmak (zere
kurulmus veya kurulacak verli ve yabanci ticari

isletmelerin;

a. Kurulusu  sirasinda  veya  sonradan
yonetimine ve denetimine katilabilir;

b. Onceden pay sahibi olsun veya olmasi bu

tur isletmelerin sermaye artinmlaring katitabilir;

<.

niteliginde olmamak kaydiyla, kurulusu veya
sermaye arbrimi  sirasinda, dteki  katihmeilanin
katilma yuklenimlerinden veya paydaslikiarnindan
dogan hak ve borglanini bunlann sahiplerinden
devralabilir ve bu hak ve borglan varsa kendisine ait
6zdes hak, borg ve yiukiomiiliklerle birlikte veya

ayrt  olarak  devralabilir veya baskalarina
devredebilir;
d

niteliginde olmamak kayd: ile pay senetlerini, teki
kuruluglara ait kurucu veya intifa senetlerini veya
bagskaca imtivazh senetlerini bu kuruluslarin
cikardikiart veya gikaracaklan tahvil, kara igtirakli
tahvil ve katima intifa senedi gibi yararlikieki
mevzuat hilklimleri gercevesinde cikarilan menkul
kiymetleri dogrudan kendilerinden veya bunlan
ellerinde bulunduraniardan satin alabilir; sahibi
oldugu bu tir degerleri baskalarina satabilir veya
baskaca menkul kiymetlerle degistirebilir;
& - ik 3 oo
niteliginde olmamak kaydiyla, Ana—Soézlesmeleri
=dUmlert uyarinca ortagr bulundugu kuruluglardan
picNendi ortaklarindan bir kesimi lehine yetkili
W0in Karari ile dogabilecek her turli opsiyon,
imtiyaz haklarnini bekleyen hak niteliginde
olatak veya olmayarak sahiplerinden devralabilir
5 \léya;éu‘-‘t' haklari baskalarina devredebilir:

s 3 :
S

4 .
Jealinmeiianin aydinlabiimasimni teminen, ozel
fer#”kapsaminda ~ Kuruica aranacak gerekli
damaiarn yapimasi kaydiyla, tetinco kigflerce
Cikarnlacak ve/veya cikanimig tahvillerin ana para
ve faizlerinin vadelerinde odenecegine iliskin olarak
kefalelte bulunabilir; /

il
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L »

{

S g

UGRASI KONUSU:

Madde 4- HOLDING, amacima ulasmak icin
asagiidaki is ve islemleri yapabilir.

1. HOLDING;
I¢ ve dis turizme yodnelik faaliyetler igin kurulmus ve
kurulacak isletmelerin; her turl ticari, sinai ve

tanmsal igletmelerin; madencilik, enerji, egitim,
ingaat, ulasbrma para bulma, bankacilik,
sigortacilik,  turizm, hizmet, basim, yayin,

reklameilik konulannda faaliyette bulunmak iizere
Kurulmus veya kurulacak yerli ve yabanci ticari
isletmelerin;

a. Kurulusu sirasinda veya sonradan
yonetimine ve denetimine katilabilir;

b. Onceden pay sahibi olsun veya olmasin bu
tur isletmelerin sermaye artinmiarina katiabilir;

c. Yatnm hizmetleri ve faaliyetleri niteliinde
olmamak kaydiyla, kurulusu veya sermaye artirimi
sirasinda, oteki katihmcilann katiima

yGklenimlerinden veya paydashklarindan dogan
hak ve borglarini buniarin sahiplerinden devralabilir
ve bu hak ve borglar varsa kendisine ait 6zdes hak,
borg ve yukumltluklerle birlikte veya ayri olarak
devralabilir veya baskalarina devredebilir;

d. Yatinm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde
olmamak kaydi ile pay senetlerini, dteki kuruluslara
ait kurucu veya intifa senetlerini veya baskaca
imtiyazh senetlerini bu  kuruluslann cikardiklari
veya cikaracaklan tahvil, kara istirakli tahvil ve
katiima intifa senedi gibi yUririokteki mevzuat
hitkimleri gergevesinde gikarilan menkul kiymetieri
dogrudan kendilerinden  veya bunlari ellerinde
bulunduranlardan satin alabilir; sahibi oldugu bu tir

degerleri baskalarina satabilir veya baskaca
menkul kiymetlerle degistirebilir:
€. Yatnim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde

oimamak kaydiyla, Esas Sozlesmeleri hikumleri
uyannca ortagi bulundugu kuruluslardan veya kendi
ortaklarindan bir kesimi lehine yetkili organlarinin
karan ile dogabilecek her tirlii opsiyon, infifa ve
imtiyaz haklarini bekleyen hak niteliginde olarak
veya olmayarak sahiplerinden devralabilir veya bu
tur haklari bagkalarina devredebilir; 2
el

f. Yatnimcilann aydinlatimasifl  tefpfers
haller kapsaminda Kurulca” argfaie” g
aciklamalarin vapiimasi kaydiyla, ZIcunt
cikarilagak fefveya cikarilmis -

ve faizlérinjn vadelerinde odep!

o

«

Vi

.




ESKI

YENI

g. Yatnmcidarm aydinlatiimasint teminen, &zel
hafler kapsaminda Kurulca aranacak gerekli
actidlamalarin yapilmast kaydiyla, bankalar veya
diger mali kuruluglardan alaca@ veya Ggiincd
kisilerce alingcak kredilerin, resmi makamlarca
belirli vadelere ertelenen veya timiyle kalkmasi
belirli kosullarin gercekiesmesine baglanan vergi ve
resimlerle resmi ve ozel Kisilerle ilgili sair
yikUmlalukierin yerine getirilmesi icin taahhiit ve
kefalette bulunabilir sahibi bulundugu her trld
menkul degerleri ipotek verebilir, karsiliginda rehin
ve ipotek dahil her tirlii teminat alabilir.

h. Yatnmcilann aydinlatiimasini teminen o6zel
haller kapsaminda Kurulca aranacak gerekii
aclklamatann yapilmasi kaydiyla, igiincil kisilerin
her cesit ticari ig ve iglemlerinden, akdi veya fiili
iliskilerinden veya ilisiklerinden dodan borg veya
yuktimitliklerine karsi sahsi veya ayni kefalette
bulunabilir;

i Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti,
kefalet, teminat verilmesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlannda Sermaye Piyasasi
Mevzuat: cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

2. HOLDING,

a. Yukarida 1 No.i bentte yazih konularda
faaliyet gosteren veya faaliyet gosterecek olan yerli
ve yabanci gercek veya tiizel kisilerle her turlii ve
nitelikte ortakhiklar kurabilir ve hu konularda
faaliyette bulunan, her tar ticari isletmenin yonetim
ve denetimine katlabilir veya bu konularda
dogrudan dogruya kendi adina igletmeler kurabilir,
yatinmiar yapabilir;

ithalat ve ihracat

b. Ugrasi konusu

yapabilir;

icinde

€. Her tir sinai mulkiyet hakki ve maddi-ve gayn-'

maddi haklan (ihtara berati, lisans, know-how dahil} |
satin  alabilir,  satabilir, buni;{ bag;kafarma
kiralayabilir veya baskalanni da kiraéi altina alabiliy/
ariyet verebilir veya alabilir, bu tif haklar uzennde
sair hukuksal islemler yapabilir.

a!ﬁyet\u rzbrf“r =

g. Yabnmeilann aydiniattimasint teminen, ozel
hafler kapsaminda Kurulca aranacak gerekli
aciklamalann yapi#masi kaydiyla, bankalar veya
dijer mali koruluslardan alacadi veya 0Ogiincl
kigilerce alinacak kredilerin, resmi makamlarca
belirli vadelere ertelenen veya tumilyle kalkmasi
belirli kosullarnin gerceklesmesine baglanan vergi ve
resimlerle resmi ve Ozel kisilerle ilgili sair
yikamluliklerin yerine getirilmesi icin taahhit ve
kefalette bulunabilir sahibi bulundugu her turlt
menkul degerleri ipotek verebilir, karsihdinda rehin
ve ipotek dahil her tiirla teminat alabilir.

h. Yatinmcilann aydinlatiimasini teminen &zel
haller kapsaminda Kurulca aranacak gerekli
agiklamalanin yapiimasi kaydiyla, tglnct kisilerin
her cesit ticari is ve islemlerinden, akdi veya fiili
iliskilerinden veya ilisiklerinden dogan borg veya
yukimiGloklerine kargi sahsi veya ayni kefalette
bulunabilir;

i. Kendi borclanimin  veya Gglincl  kigilerin
borglarinin glvencesini olusturmak Gizere mulkiyeti
altindaki tasiur, tasinmaz mallar Gzerinde rehin ve
ipotek dahil her turla ayni hak tesis etmek; tesis

edilmis ayni  haklan  azalimak, c¢ogaltmak,
degistirmek, nakletmek ve kaldirmak;
E Kendi borglarinin ya da uganct kigilerin

borglaninin  glvencesini olugturmak (zere sahibi
bulundugu her turlc menkul kiymeti, ticari isletme
v.b. sinai, fikri, maddi ve gayrimaddi hak ve
alacaklari teminat olarak gostermek ve rehnetmek;

k. Sirketin kendi adina ve 3. Kigiler lehine, garanti,
kefalet, teminat veriimesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususiarinda Sermaye Piyasasi
Mevzuati gergevesinde belirlenen esaslara uyulur.

2. HOLDING,

a. Yukarida 1 No.i benfte yazii konularda
faaliyet gosteren veya faaliyet gosterecek olan yerii
ve yabanc gercek veya tizel kisilerle her tirli ve
nitelikte ortakhiklar kurabilir ve bu konularda
faaliyette bulunan, her tir ficari igletmenin yonetim
ve denetimine katlabilir veya bu konularda
dogrudan dogruya kendi adina igletmeler kurabilir,
yatinmlar yapabilir;

ithalat ve ihracat

b. Ugrasi konusu

yvapabilir;

icinde

»"‘

©. Her tir sinai malkiyet hakki vanhacﬁl
maddi haklan (!hta '

satin~" alabilir,
k:r,aiayabrhr veya b

¥e\
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d. Maden Kanunu ve Tasocaklan Nizamnamesi
hitkiimleri uyarinca her tirli arama ve isletme
ruhsatl alabilir, gercek veya tiizel kisilerin sahip
oldukiari bu tiir ruhsatiar ivazh veya ivazsiz olarak
devredebilir veya devralabilir veya ortaklasa
kullanabitir:

e. lIsbirigi yaptigi yerfi ve yabanci gercek veya
tizel kigilerle mali sorumiugu yilklenme ve bélusme
esaslarini belirten anlasmalar yapabilir;

3. HOLDING,

Yeni yatmim alanlan  bulmak amaciyla proje
gelistirme caligmalan yapabilir, gelistirdigi projelerie
teknik bilgi ve teknolojiyi katildigt veva katilmadigi
isletmeler ivazli veya ivazsiz olarak devredebilir.

4. HOLDING,

Sigortacilikla ilgili mevzuat hokomlerine aykiri
olmamak kaydiyla, sigorta acenteligi ve 1618 sayil)
Yasa hikumleri cercevesinde bizzat veya Kuracagl
sirketlerle turizm acenteligi yapabilir,

5. HOLDING,
Ugrasi konulan icinde kalmak kaydiyla ticari
mumessillik, komisyonculuk ve acentelik yapahilir:

6. HOLDING,

Yukarnda 1 Noli bentte yazili udragt konulan
Uzerinde bizzat yiklenimlerde bulunabilir; resmi ve
6zel ihalelere katilabilir; yapim stzlesmeler
yapabilir, bu tar yiklenimleri kurulmus ve kurulacak
sirket ve gercek kisilere ivazli ve ivazsiz olarak
devredebilir, bu tir yiklenimlere baskalarindan
devralabilir;

HOLDING,
~Kallidigi veya katilmadig isletmelere yatinm, para
.bulga, organizasyon, yonetim, pazarlama ve salis

“%’3‘_/} + gibjf ticari ve ekonomik nitelik tasiyan konularda
-@ . = - e
%\;’w Il veya ivazsiz danismantik hizmetleri verebilir;

HOLDING,
Yatrnimcilarin aydmiatiimasin; teminen, Gzel haller
kapsaminda Kurulca aranacak gerekli agiklamalarin
yapiimasi kaydiyla, yerli yabanc! veya uluslar arasi
nitelik tagiyan gercek veya tuzel Kisi kredi kurumiarr

~ e her tirlet kredi antasmalan yapabilir ve b

& Aslemierle ilgili  olarak ayni ve nakdi her tir

¢ "g@s,ﬁincgyi verebilir;

|

d. Maden Kanunu ve Tagocaklari Nizamnamesi
hikiimleri uyarinca her torld arama ve isletme
ruhsati alabilir, gergek veya tlzel Kisilerin sahip
olduklarr bu tur ruhsatlan ivazh veya ivazsiz olarak
devredebilir veya devralabilir veya ortaklaga
kullanabilir;

e. Isbirligi yaptigi yerli ve yabanci gercek veya
tuzel kisilerle mali sorumiugu yiklenme ve bélasme
esastanini belirten anlasmalar yapabilir;

f.  Sirket amacim gerceklestirmek icin yurt icinde
ve yurt disinda her tarll menkul ve gayrimenkuli
satin alabilir, inga ve imal eftirebilir veya sair
baskaca ayni ya da sahsi her turln hak iktisap
edebilir,  kiralayabilir, iktisap  eftikleri  veya
kiraladiklarini isletebilir, kiraya verebilir, satabilir,
Sermaye Piyasasi Kurulw'nun belirledigi esaslara
uymak kaydiyla tizerinde Gglnci kisiler lehine ayni
haklar tesis edebilir, buniari fek ettirebilir.

3. HOLDING,

Yeni yatinm alanlari bulmak amaciyla proje
gelistirme calismalar yapabilir, gelistirdigi projelerle
teknik bilgi ve teknolojiyi katildigi veya katilmadig:
isletmeler ivazll veya ivazsiz olarak devredebilir.

4. HOLDING,

Sigortacilikla ilgili mevzuat hukiumlerine aykirn
olmamak kaydiyla, sigorta acenteligi ve 1618 sayih
Yasa hukimleri ¢ercevesinde bizzat veya kuracadi
sirketlerle turizm acenteligi yapabilir,

5. HOLDING,
Ugrasi konulan iginde kalmak kaydiyla fticari
mumessillik, komisyonculuk ve acentelik yapabilir;

6. HOLDING,

Yukanda 1 No.li bentte vyazili ugrast konular
lizerinde bizzat yiklenimierde bulunabilir; resmi ve
6zel ihalelere katilabilir, yapim sozlesmeleri
yapabilir, bu tir yiklenimleri kurulmus ve kurulacak
sirket ve gergek kisilere ivazh ve ivazsiz olarak
devredebilir;, bu tir yoklenimlere baskalarindan
devralabilir:

7. HOLDING,

Katlldi§i veya katiimadigi isletmelere yatirim, para
bulma, organizasyon, yénetim, pazarlama ve satis
gibi ticari ve ekonomik nitelik tasiyan konularda
ivazli veya ivazsiz danismanliik hizmetleri verebilir:

8. HOLDING,
Yatinmeilarin aydiniatimasini temings &
;aﬁéammdé*guruica aranacak gergKli
apiimas! kaydiyla, verli yabanc ulusla
, T g?'., >

5 g/

nitelik lastyan/ gercek veya tiizelki
fle her tarllf Kredi anlas i
islemlerle ilgjfi olara i
At -‘fmsh?'qf'/ //
» g

i Bl

i}

guvenceyiverebilir, ./
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HOLDING'in yabanci ve 6z kaynaklardan sagladigi
fonlari, sermayesine ve yonetimine katiidig
sirketlerin islerinin gelismesi ve devamliifini temin
ve yatimmlarini finanse etmek Gzere kendilerine
intikal ettirebilir.

9. HOLDING, 9. HOLDING,

Yatinmeilarin aydinlatiimasini teminen, 6zel haller
kapsaminda Kurulca aranacak gerekli aciklamalarnin
yapiimast  kaydiyla, yukanda sozi  edilen
faaliyetlerle ilgili olarak mevduat toplama niteligi
tagimayacak bigimde, her turlii taginir ve tasinmaz
mal ve gemiyi ivazli veya ivazeiz olarak devralabilir
veya devredilebilir veya kaldirabilir; bu tar haklan
sermayelerine  katildigi isletmeler lehine tesis
edebilir veya bu islefmelerin borglarinin glvencesini
olusturmak Gzere Ggincii kisiler lehine kurabilir,

kaldirabilir. Mevcut ayni  haklan bagkasina
devredebilir.

10. HOLDING,

Sermaye Piyasasi Kurulu diuzenlemeleri

cercevesinde, Turk Ticaret kanununun 468—ve-469
‘uncu maddeleri hukUmlerine uygun olarak kendi
personeli icin sosyal amagh vakif ve yardim
sandiklan kurabilir, bunlarin yonetimlerine katilabilir,
bunlann varliklarini en iyi bicimde ve 6n verimli
olarak sirdirebilmeleri ve gelistirebilmeleri icin
gerekli yatinmlara girisebili,  bu  tir  vakif
niteligindeki kuruluglarin  meydana getirilmesi ve
glclendirimesi icin Sermaye Piyasasi Kurulunca
belirlenen stnirlamalar  gergevesinde para
vardimlaninda bulunabilir; kendi adina ugrasi alani
icinde amaclarinin sinirlamalar cergevesinde para
yardimlannda bulunabilir; kendi adina udrasi alani
icinde amaglarinin elde edilmesi icin kurulmus ve
kurulacak derneklere katilan ortak ve yéneticileri
igin yine Kurul dizenlemelering aykire oimamak
kaydiyla aidat, katima payi, badis gibi parasal ve
ayni yardimlarda bulunabitir;

11. HOLDING,

Konusuna giren her tury ticari ve sinai is ve
islemieri  kendi ortaklan veya yoénetim kuruiu
tyeleriyle de yapabilir:

12. HOLDING,

Yukarida sayilaniardan bagka ileride yararh olacagi
anlasilan baska iglere de girismek istedigi takdirde,
bu igler icin yonetim kurulunun onerisine dayali
olarak Sermaye piyasas! Kurult ve T.C. Gamrik g

Ticaret Bakanhdrnin iznini alarak
SozlegmEsinde™tmgisiklik yapmak suretiylesbu tar
g BRI

Binneh

Yatinmeilarin aydinlatiimasini teminen, ézel haller
kapsaminda Kurulca aranacak gerekli actklamalarin
yapiimasi  kaydiyla, yukanda sézo  edilen
faaliyetlerle ilgili olarak mevduat toplama niteligi
tagimayacak bigimde, her turla tasinir ve tasinmaz
mal ve gemiyi ivazli veya ivazsiz olarak devralabilir
veya devredilebilir veya kaldirabilir; bu tir haklar
sermayelerine  katildigi isletmeler lehine tesis
edebilir veya bu isletmelerin borglaninin gavencesini
olusturmak Gzere Uglncu kisiler lehine kurabilir,

kaldirabilir. Mevcut ayni haklan baskasina
devredebilir.

10. HOLDING,

Sermaye Piyasasi Kurulu duzenlemeleri

cercevesinde, Tork Ticaret kanununun 522 ve
523'Gncl maddeleri  huokiomlerine Uygun  olarak
kendi personeli icin sosyal amagl vakif ve yardim
sandiklari kurabilir, bunlarin yonetimlerine katilabilir,
bunlann varliklarini en iyi bicimde ve an verimbi
olarak sirdurebilmeleri ve gelistirebilmeleri icin
gerekli yatinmilara girigebili;  bu tir vakif
niteligindeki kuruluglarin meydana getirilmesi ve
glclendiriimesi icin Sermaye Piyasast Kurulunca
belirlenen sinirlamalar gercevesinde para
yardimlarinda bulunabilir; kendi adina ugras: alan;
icinde amaclannin sinirlamalar gercevesinde para
yardimiarinda bulunabilir; kendi adina ugrasi alan
icinde amaclarinin elde edilmesi icin kurulmus ve
kurulacak derneklere katilan ortak ve yoneticiler
icin yine Kurul duzenlemelerine aykin olmamak
kaydiyla aidat, katiima payi, bagis gibi parasal ve
ayni yardimlarda bulunabilir;

11. HOLDING,

Konusuna giren her tirli ticari ve sinai is ve
islemleri kendi ortaklari veya yonetim kurulu
Uyeleriyle de yapabilir;

12.  HOLDING,
Yukarida sayilanlardan baska ileride yararl olacagi
anlasilan baska islere de girismek istedigi takdirde,
bu igler icin yonetim kurulunun Onerisine dayah
olarak Sermaye Piyasas| Kurulu ve 5 e
Ticaret  Bakanhgrnin /lgr(' : :
Sozigsmesinde degisiklik yapmag
girigimlerde bu{unabilir/./ /
Vi Pl "-: B s

-~

s
.
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MERKEZ VE SUBELER : {26.06.2012 tarih, 8098

Madde 5- SIRKETin merkezi  Istanbul [,
Besiktas lcesindedir. Adresi Etiler Mahallesi, Bade
Sokak, No.9, Etiler, Besiktas, istanbufdur. Adres
degisiklidinde yeni adres Ticaret Siciline tescil ve
Tarkive Ticaret Sicil Gazetesinde ilan ettirilir ve
ayrnica Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Gimrik
ve Ticaret Bakanhgirna bildirilir. Tescil ve jlan
edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapiimig
sayihr. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrimig
olmasina ragmen, yeni adresini stiresi icinde tescil
ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket yurt icinde ve disinda ilgili  mevzuat

hikomlerine uygun  olmak kaydiyla, subeler,
temsilcilikier, burolar, isyerleri acabilir.

SORE:

Madde 6- SIRKETIn  siresi ishu Ana

Sozlesmenin tescil ve ilamindan itibaren baslamak
Uzere sinirsizdir.

iLANLAR:Gz&MGOMﬁh,—SmWns@
Madde 7- $Sirketeait-lanlar Turk Ticaret Kanunun
27 e \desinin 4 tinct fi BBalar =t

cagridmast — halkdandaki

Sermaye Piyasasi Mevzuati
" ilaniar husysunda ilgili mevzuat hukam

MERKEZ VE SUBELER :

Madde 5- HOLDING'in merkezi Istanbul il
Besiktas licesindedir. Adresi Etiler Mahallesi, Bade
Sokak, No.9, Etiler, Besiktas, Istanbul'dur. Adres
degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline tescil ve
Turkiye Ticaret Sicit Gazetesinde ilan ettirilir ve
ayrca Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Gumriik
ve Ticaret Bakanhgina bildirlir. Tescl ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapiimig
sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrimis
olmasina ragmen, yeni adresini sresi icinde tescil
ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

HOLDING yurt icinde ve disinda ilgili mevzuat
hiktmlerine uygun olmak kaydiyla, subeler,
temsilcilikler, biirolar, isyerleri acabilir.

SURE: e

Madde &- HOLDING'in siresi isbu Esas
Sozlesmenin tescil ve ilanindan itibaren baglamak
Gzere sinirsizdir.

ILANLAR:

Madde 7- HOLDING'e ait ve kanunen gerekii
ilaniar  Torkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ve
HOLDING'in internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformunda; sadece internet sitesinde yapilmasi
gereken ilaniar, HOLDING'in internet sitesinde
vapilir.

Genel Kurul'un toplantiya cagnimasi hakkindaki
ilantar, ilan ve toplanti ginleri hari¢ olmak Gzere en
az Ug hafta once yapilir

Cikarilmis sermayenin azaltiimasina tligkin ilanlar
hakkinda Tuork Ticaret Kanunu madde 474, sona
&rme ve tasfiyeye iligkin ilanlar hakkinda ise Tirk
Ticaret Kanunu madde 532 ve 541 hitktimleri
uyguian!'r_;_

%

geredince yapilacak
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SIRKETIN SERMAYESI (26.06.2012 tarih, 8098
2wl TTSG)

Madde 8- HOLDING, 2498 sayili Yasa
hikimlerine gére kayith sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasas: Kurulwnun 04.01.1985
tarin ve 1 sayily Karanina dayali izni ile bu sisteme
gecmistir,

HOLDING, Sermaye Piyasasi  Kurulu'nun
19.07.2002 tarih ve 35/1028 sayili izniyle kayith
sermaye tavanini 500.000.000 (Besytzmilyon)
TL'na gikarmistir Bu Sermaye her biri (5) KR.
nominal degerinde 10.000.000.000 (onmilyar) paya
bolunmistir.

HOLDING, cikarimis sermayesi tamami 6denmis
7.315.000.000 (Yedimilyariigylizonbesmilyon) pay
karsthgi 365.750.000
(Ucyuzaltmisbesmilyonyediytzellibin) TL'dir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayith
sermaye tavan izni, 2012-2016 yillan (5 yil) icin
gegerlidir. 2016 yih sonunda izin verilen kayiil
sermaye tavanina ulasiimamis olsa dahi, 2016
yilindan sonra Yonetim Kurulw'nun sermaye artinm
karar alabilmesi igin, daha once izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasas:
Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel Kuruidan
yeni bir stre icin yetki almasi zorunludur. Séz
konusu yetkinin alinmamas! durumunda, Sirket
kayith sermaye sisteminden gikmis sayilir.

Kayitl sermaye tavanindaki miteakip yikseligler,
bu konuda Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C.
Gimriik ve Ticaret Bakanhgrndan alinacak 6n
izinlere dayah olarak Ana Sozlesme degistirilerek
yapilir.

Sirketin kayith sermaye tavani, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve T.T.K. hikimleri cercevesinde Genel
Kurul  Karari ile arthniabilir, Ara Soziesme

degisikligi nitelidinde olan bu kararin alinabiimesf |

icin T.C. Gumriik ve Ticaret Bakanlig ile Sermaye
Piyasasi Kurulu'ndan izin alinir.

p:

HOLDING’IN SERMAYESI

Madde 8- HOLDING, mulga 2499 sayii Yasa
hikimierine gbre kayilh sermaye sistemini kabul
etmig ve Sermaye Piyasas) Kurulu'nun 04.01.1985
tarih ve 1 sayii Kararina dayall izni ile bu sisteme
gecmistir.

HOLDING, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
19.07.2002 tarih ve 35/1028 sayili izniyle kayith
sermaye tavanini 500.000.000 (Besytzmilyon)
TL'na gikarmistir Bu Sermaye her biri (5) KR.
nominal degerinde 10.000.000.000 (onmilyar) paya
bélonmostir.

HOLDING, cikanimis sermayesi tamami Sdenmis
7.315.000.000 (Yedimilyarigyiizonbesmilyon) pay
kargihd 365.750.000
(Ugyizaltrmisbesmilyonyediyuzellibin) TL'dir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayil
sermaye tavan izni, 2012-2016 wyillart (5 yil) icin
gegerlidir. 2016 yih sonunda izin verilen kayith
sermaye favanina ulagilmamis olsa dahi, 2016
yiiindan sonra Yénetim Kurulu'nun sermaye artinm
karari alabilmesi igin, daha ¢nce izin verilen tavan
yva da yeni bir favan tutarn igin Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel Kuruldan
yeni bir slre icin yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda,
HOLDING, kayitli sermaye sisteminden gikmis
sayihr.

Kayith sermaye tavamindaki miteakip yiikseligler,
bu konuda Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C.
GUmruk ve Ticaret Bakanhgrndan alinacak o©n
izinlere dayali olarak Ana Séziesme degistirilerek
yapilir.

HOLDING'in kayith sermaye tavani, Sermaye
Piyasast Kanunu ve T.T.K. hitkimleri cercevesinde
Genel Kurul Karan ile arttinlabilir, Esas Sézlesme
dedisikligi niteliginde olan bu karann alnabilmesi
igin T.C. Gumriik ve Ticaret Bakanhd: ile Sermaye
Piyasas) Kurulu'ndan izin alinir.

¢ Lo
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uyarinca-degistivimic barelardic.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslan
cercevesinde kayden izlenir.

PAY SENETLERI VE SERMAYE PiYASASI
ARAGLARI: {26.06. j
Madde 9- Yonetim Kurulu imfiyazli  veya

itibari degerinin Ozerinde pay senedi ¢lkarmaya,
pay szhiplerinin yeni pay alma haklarim
sinirlandirmaya  veya imtiyazli  pay senedi
sahiplerinin haklanni  kisitlayici nitelikte kararlar
almaya yetkilidir.

365.750.000 TL. karsiigi 7.315.000.000 paydan

PAY SENETLERI VE SERMAYE PiYASASI
ARACLARI:

Madde 9- Yonetim Kurulu imtivazh  veya
itibari degerinin Gzerinde pay senedi ¢ikarmaya,
pay sahiplerinin  yeni pay alma haklanm
sinirffandirmaya  veya imtiyazli pay senedi

sahiplerinin haklarini  kisitlayici nitelikte kararlar

almaya yetkilidir.

365.750.000 TL. karsihgt 7.315.000.000 paydan

olusan  cikarimis sermaye  asagidaki gibi |olusan cikanimig sermaye asagidaki gibi
diizenlenmigtir. diizenlenmistir.
Paylarn Pay Pay Ozeligi Paylarin Pay Pay Ozelligi
Tertibi/Grubu Sayis: Tutan TertibilGrubu Sayisi Tutar
(TL) (TL)
247 1235  imtiyazh A 247 12,35  Imtiyazh
.314.999.753  365.749.98765 Imtiyazsiz B 7.314999.753 3B5.749.987,65 imtiyazsiz
"4 73315.000.000  365.750.000,00 7.315.000.000  365.750.000,00
“q Moo .
F/ e Iy %‘EK
bu paylann timi nama yaz .% Ave B Grubu paylarin timi nama yazilidir.
im  Kurulu, 2012-2016 vyillann  arasinda Yonetim Kurulu, 2012-2016 vyillan arasinda
Sermaye_ Piyasasi Kanunu wve ilgili mevzuat Sermaye Piyasas) Kanunu ve ilgili  mevzuat
hikimlerine  uygun  olarak gerek  gordugi | hitkamierine uygun olarak gerek gordugu

zamanlarda kayitl sermaye tavanina kadar beheri 5
KR. (Bes Kurus) nominal degerde paylan temsil
edecek sekilde nama yazil paylar ihrag ederek
cikarlmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Cikariimis sermayenin birbirini izleyen
artinmlarinda ilgili dazenlemelerle imkan taninan
durumlarda son artinm sonucu kayith sermaye
tavani asilirsa, ulagilan meblag kayith sermaye
tavani olarak tescil ettirilir.

Cikarilan  paylar tamamen satilarak, bedelleri
odenmedikge yeni pay cikarilamaz.

Sermayeyi temsit eden paylar kaydilestirme esaslan
gergevesinde kayden izlenir. /// 3
Y8netim Kurulu Vﬁrﬂﬂﬂkt_efﬁ mevzuat hitkimlerine
badh kaimak kaydiyla jﬁvii, kara igfirakli‘tahvil, K
ve zarar ortakhigi belgeleri, finansman bonolafi aibj
sermaye piyasasi ara}gian cikarmaya yp'tkilidif.

£ o o

Zamaniarda kayitli sermaye tavanina kadar beheri 5
KR. (Bes Kurug) nominal degerde paylan temsil
edecek sekilde nama yazill paylar ihrag ederek
cikarimis sermayeyi artirmaya vetkilidir.

Cikarimis sermayenin birbirini izleyen
artinmiarinda ilgili diizenlemelerle imkan taninan
durumlarda sen artinm sonucu kayith sermaye
favani agilirsa, ulasilan meblag kayith sermaye
tavany olarak tescil ettirilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak, bedelleri

odenmedikge yeni pay cikarilamaz. —

Sermayeyi temsil eden paylar kaydtlﬁgtﬂeg.@ri
gergevesir)ge ii?}fﬁen izlenir. V
- e

v
Yonetind Kyrdtu yororiukteki melfzud
badli Kaipék kayeryla tahvil, kardlistif

£ 181 belgeleri, finans ag,
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2222 saanlr T SG
Madde 10- Pay—senetlerinin—devrinde— T pun-
15, ‘ el iy Tt ]

Hygalanir.

INTIFA SENETLERI:

Madde 12- Genel Kurul Karan ile her tip ve
sekilde ve cesiti haklar veren intifa senetlen
cikartabilir.

Kar payi kuponlan hisse ve intifa senetierinden
ayn iseler hamiline sayilirlar ve sirketge higbir

tahkik yapiimadan bunlara ait 6demeler hamiline
yapilabilir.

Turk Ticaret Kanununun 482 nci maddesi hitkiimleri
mahfuzdur.

SERMAYE DEGISIKLIKLERI : (25.04.2003 tarih,
5785 Sayih FTSG)

Madde 13- Geregi halinde sgirfket sermayesi
Sermaye Piyasasi Kanununa gore ve kayiti
sermaye sistemi uyarinca arttirilip eksiltilebilir. T

'“Piyasas: Kanununa gbre ve kaynt{lpy@r'

PAYLARIN DEVR? _VE PAYLAR UZERINDE
INTIFA HAKKI TESISI :

Madde 10- Paylanin devri Turk Ticaret Kanunu
hilkkimlerine ve Sermaye Piyasasi mevzuatl
hukimierine tabidir. HOLDING'le iligkilerde sadece
Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde tutulan kayitiar
dikkate alinarak kayith bulunan kisiler pay sahibi
veya pay tizerinde intifa hakk: sahibi kabul edilirler.

HOLDING'in borsada islem goren nama yazili
paylarinin devirleri bakimindan Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri uygulamir.

KENDIi PAYLARINI IKTiSAP VE REHIN OLARAK
KABUL EDILMESI:

Madde 11- HOLDING kendi paylanm Tirk
Ticaret Kanunu ve  Sermaye  Piyasas
Kanunu'nunda belidenen sinirflamalara tabi olmak
kaydiyla iklisap edebilir ve rehin olarak kabul
edebilir.

INTIFA SENETLERI:

Madde 12- Genel Kurul Kararn ile her tip ve
sekilde ve cesitli haklar veren intifa senetleri
cikartabilir.

Kar pay1 kuponlart hisse ve infifa senetlerinden
ayri iseler hamiline sayiliriar ve HOLDING'ce higbir

tahkik yapiimadan bunlara ait ddemeler hamiline
yapiabilir.

Turk Ticaret Kanununun 502 nci maddesi hitkiimleri
mahfuzdur.

SERMAYE DEGISIKLIKLERI :

Madde 13-  Gerefi halinde HOLDING
sermayesi Tork Ticaret Kanunu ve Sermaye
Traaye statemi

uyarinca artiinhp eksiltilebilir.

L,
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TAHVILLER VE DIGER SERMAYE PIYASASI
ARACLARI : {43.06.1990-tarih, 2547 sayili- TTSG)
Madde 14- HOLDING yGrUrinkteki mevzuat
hiukimieri gercevesinde tahvil ve bagkaca sermaye
piyasasi araclan cikarabilir. Bu-Ana Sézlesmenin 9
uncu maddesinin son fikrasi: hitkmii sakhidir.

HOLDING’IN YONETIMI:
Madde 15-  HOLDING, Ortaklar Genel
Kurulunca ortaklar arasindan veya disandan

secilen en az 5,-en—gek—3 tyeden olugan bir

yonetim kurulunca yonetilir.

0 | A sl (aelil fat
m1adaﬂ-ggfe¥e—ba§;a¥“ alnazl'ap.

Yonetim Kurulu Uyelerinin tam sayi olugturacak
bicimde yandan fazlasi (A} Grubu pay sahiplerinin
oycoklugu ile belirleyecekleri adaylar arasindan
secilir.

Yénetim Kurulu HOLDING'in iglerinin gérillmesinde
ve yonetim kurulunun gérevlerinin ifasinda yardimei
olmak (izere Oyeleri arasindan TTK'nun 348'inci
maddesi hitkmii geregince komite veya komisyonlar
olusturabilecedi gibi, aym Yasanin 348 uncu
maddesi hilkmi( geredince murahhaslar atayabilir;
Murahhaslann  kurul  halinde calismalarini

éngorebilic;, Dyeleri—veya HOLDING'in  ortaklan
arasindan veya disandan koordinatérler, uzmaniar
ve damismanlar atayabilir.

/1 &fikeétte bagkaca herhaigi
<7 v bgfanmayan ve sirketin gi§
: faaliyetierine miidahil ol

TAHVILLER VE DIGER SERMAYE PiYASASI
ARACLARI:

Madde 14- HOLDING yurirlukteki mevzuat
hukumleri gergevesinde fahvil ve bagkaca sermaye
piyasast araclari ¢ikarabilir. Bu Esas Sozlesmenin 9
uncu maddesinin son fikrast hikmi saklidir.

HOLDING’IN YONETIMI:

Madde 15- HOLDING, Oriaklar Genel
Kurulunca ortaklar arasindan veya disaridan
secilen en az 9, en cok 15 Uyeden olugan bir
yonetim kurulunca yonetilir.

Bir tozel kisi yonetim kuruluna Uye secildigi
takdirde, tozel kisiyle birlikie, tizel kisi adina, tizel
kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kisi de
tescil ve ilan olunur, aynca, tescil ve ilaninin
yapilmis oldugu, Sirketin internet sitesinde hemen
agiklanir. Ttzel kigi adina sadece, bu tescil edilmig
kisi toplantiara katfip oy kullanabilir. Yonetim
kurulu Uyeleri gindemde ilgili bir maddenin
bulunmasi veya gindemde madde bulunmasa bile
hakli bir sebebin varhigi halinde, genel kurul
karariyla her zaman gorevden alinabilirler. Yonetim
kurulu fiyesi olan tizel kisi, kendi adma tescil
ediimis bulunan kisiyi her an degistirebilir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin tam sayr olugturacak
bicimde yaridan fazlasi (A) Grubu pay sahiplerinin
oycokiugu ile belirleyecekleri adaylar arasindan
secilir.

Yanetim Kurulu HOLDING'in iglerinin goriimesinde
ve yonetim kurulunun gérevierinin ifasinda yardimci
olmak Uzere Oyeleri arasindan TTKnun 366°nci
maddesi hikmi geredince komite veya komisyonlar
olusturabilecegi gibi, ayni Yasanin 367 nci maddesi
hikmu geregince murahhaslar atayabilir;
Murahhaslanin  kurul  halinde calismalarini
dngorebili, HOLDING'in ortaklan arasindan veya
disandan koordinatorier, uzmanlar ve danigmanlar
atayabilir.

Yonetim Kurulunda gérev alacak bagimsiz Oyelerin
sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
Kurumsal Yénetim ilkelerine iliskin dizenlemelerine
gore tespit edilir.

el

A Yonetigf Rirylur'da icrada gorevli olan ve olmayan

Auyeler-bukdhur. Icrada gorevli.

yonetim
i, yonetim kurgil ‘

cinde

u
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Madde 16-

Yonetim Kurulu Uyeleri en az 1 vil
icin secilir. Gorev siresini genel kurul tayin eder.
Sareleri biten Gyeler yeniden secilebilir. Genel Kurul
gerekii gérirse Yonetim Kurulu Uyelerini her zaman
degistirebilir

YONETIM  KURULU  KARARLARI  VE
HOLDING'IN TEMSILI {25-04-2003tarih,—1400
e =

Madde 17- Yonetim kurulu ftoplanti ve karar
nisaplart konusunda Senmaye Piyasast Kurulu
duzenlemeleri sakl kalmak kaydiyla Tork Ticaret
Kanunu hilkiimieri uygulanir.

Sisketin yonetimi ve Ggiinci kisiler 6niinde temsili
yanetim kurufuna aittir. Sirkefge verilecek tim yazi
ve belgelerin ve akdolunacak sézlesmelerin gegerli
olabilmesi icin buniann sirketir-resmi unvani altina
konmus olmas! ve sirket adina imzaya yetkili iKi
Kiginin imzasini tagimasi gereklidir. Ancak, gerekli
gérdiginde yonetim kurGlu, bazi kisilere sirketi tek
basina ve tek in}za ile temsil etkisi wverebilir.
Yoénetim Kurulu, dicketi  temsil ve ilzama yetkili

kisileri ve bunlarin ne sekilde imza.edeceklerini{°

£ L

tespit ederek tescil ve ilan eder. /

2

jcrada gorevii olmayan yoénetim kuralu Gysler
icerisinde, gorevierini hicbir etki attinda kalmaksizin
yapabilme niteligine sahip bagimsiz Gyeler bulunur.
Yanetim kurulunda gorev alacak bagimsiz tyelerin
sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yénetimine iligkin dozenlemelerine gore
tespit edilir.

HOLDING'in  yonetim  kurulu/mudarler  kurulu
toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu
toplantilara, Turk Ticaret Kanununun 1527’ nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.
HOLDING, Anonim Sirket Genel Kurullan Diginda
Flektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda
Tebliy hikimleri uyannca hak sahiplerinin  bu
toplantilara elekironik ortamda katiimalarina ve oy
vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti
Sistemini  kurabilecei gibi bu amac igin
olugturulmusg sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak toplantilarda sirket sozlesmesinin bu
hitkmi uyarinca kurulmug olen sistem Uzerinden
veya destek hizmeti alinacak sistem Uzerinden hak
sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarim Teblid
hukamlerinde belitilen gercevede kullanabilmesi
saglanir.

el g k2
e

YONETIM KURULUNUN SURESI:

Madde 16- Yénetim Kurulu Uyeleri en az 1 yil,
en cok 3 yil igin secilir. Gorev siiresini genel kurul
tayin eder. Sureleri biten Uyeler yeniden secilebilir.
Genel Kurul gerekli gorlrse Yonetim Kurulu
Uyelerini her zaman degistirebilir.

YONETIM KURULU KARARLARI VE

HOLDING’IN TEMSILI:

Madde 17- Yonetim kurulu toplanti ve karar
nisaplart  konusunda Sermaye Piyasasi Kurulu
duzenlemeleri sakh kalmak kaydiyla Tark Ticaret
Kanunu hukimleri uygulanir.

HOLDING'in yonetimi ve Uclncii kisiler oninde
temsili yonetim kuruluna aittr. HOLDING'ce
verilecek tim yazi ve belgelerin ve akdolunacak
stzlesmelerin gecerli olabilmesi igin  bunlarin
HOLDING'in resmi unvani altna konmug olmas: ve

HOLDING adina imz 2 ye
tag;m,asr?gergkﬁ’gwfgq}
ydpe’iirp/_k ’Et rafl’:

Kisileri
i tespit
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Furk—Ticaret Kanunu'nun—310%uncu— maddesi | Tark  Ticaret Kanunu'nun 370, maddesi
gercavesinde Yonetim—Kurulu—birer(yeyi—veya | cercevesinde Yonetim Kurulu temsil yetkisini

IDARE — MECLISININ GOREV  TAKSiMi:
Madde 18- Yéni secilen  biridare meclisi
Uyeleri arasindan bir baskan ve bir baskan vekili
secer. Bagkan ve baskan vekili bulunmadigi
toplantilarda yainiz o toplanti icin azalardan biri

gecici olarak baskan secilir.

fladde 19- 4daFe—meeksm+n huzur hakk ve

{tcreti Genel Kurul tarafindan tespit olunur.

MUDURLER :
Madde 20- idare meslisi  Sirket islerinin
yurdtGime safhast igcin  kendi siirelerini asan

muddetlerde mudur tayin edebilir.

DENETQiLER%%ﬁ&&MS@;

Madde 21-

Yonetim Kurulu Uyesi olan veya pay sahibi ya da
Yonetim Kurulu Uyest olmalart zaruri bulunmayan
bir veya birkag kisiye birakabilir. Ancak béyle bir
durumda, en az bir Yonetim Kurulu Uyesinin temsil
yetkisinin olmas! sarttir. Yénetim Kurulu tarafindan
6zel bir karar alinmadi§ surece Yénetim Kurulu’nun
Sermaye Piyasasi Kurulu duzenlemeleri
kapsaminda bagimsiz nitelikte olmayan herhangi iki
Gyesi molstereken Sirket unvani altina birlikte
atacaklar imzalari ile Sirketi her hususta ilzam
edebilirler.

YONETIM KURULUNUN GOREV TAKSIMI :

Madde 18- Yeni secilen y6netim kurulu  tyeleri
aralanindan bir baskan ve bir baskan vekili secer.
Bagkan ve bagkan vekili bulunmadig: toplantilarda
yainiz o toplanti igin azalardan biri gecici olarak
baskan segilir.

Yonetim Kurulu iGzumiu hallerde toplanir.

Yonetim Kurulunun gorev ve sorumluluklaninin
saghkh bir bigimde yerine getiriimesi igin yonetim
kurulu  binyesinde komitelerin  olusturulmasi,
komitelerin gérev alanlar ve calisma esaslan Tork
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal ydnetime
iigkin dizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat
huktmierine gore gerceklestirilir. Tork Ticaret
Kanunu uyarinca riskin erken saptanmas! amaciyla
bir komite kurulmast zorunludur.

YONETIM KURULUNUN {JCRETI :
Madde 19- Yoénetim Kurulunun huzur hakki ve
bcreti Genel Kurul tarafindan tespit olunur.

MUDURLER :

Madde 20- Yonetim Kurulu HOLDING islerinin
yuritiime safhasi icin  kendi surelerini asan
muddetlerde mudir tayin edebilir.

DENETIM:
Madde 21-
hitkkimlerinde belittilen nitelikleri
arasindan Genel Kurul tarafindan
denetgi tarafipdan denetlenir.

HOLDING, Turk r"ﬁaﬁm

&

iCip-denetgi-segecek

i-sececektir. istenitsé OLRANG - P

Turkiye Ticaret Sicil Gazetesiile
sitesinde ilan edilir. Denelgi Turk Ticaret
Ladunu hukumlerine gore gérevden alimir. Tork

Ficaret Kanunu'nun 399 (3) hitkmi saklidir.

A

(4

enelci ile Topluluk Depetéish Byhy,#
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DORDUNCU BOLUM

PR

GENEL KURUL:

Madde 22- Kanun ve Aaa Sozlesme hukamleri
uyarinca toplanan genel  kurul batin pay
sahiplerinin tiimiinden olusur. Bu yolla toplanan
genel kurullarda alinan kararlar, gerek kars
kalanlar, gerek toplantida hazir bulunmayaniar

hakkinda dahi geceriidir—GenelKurullar olagan—ve
S heth toplani—Olag ; 15

Madde 24

Carale
SERENC

- /E!agum‘-f ve. gepekse
BF'iQEHI"FS{EAI a E'.F/ L topianld T
B b L 1 iR byl =
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Denetgilere verilecek Ucret her yil denetci ile
yapilacak sozlesme ile teshit edilir.

Denetgilerin gorev yetki ve sorumluluklan ve ilgili
diger hususlar hakkinda Turk Ticaret Kanunu'nun
ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili maddeleri
htkamleri uygulanr,

DORDUNCU BOLUM
GENEL KURUL GALISMA USUL VE ESASLARI

GENEL KURUL

Madde 22- Kanun ve Esas Sozlesme
huktmleri uyarinca toplanan genel kurul blitin pay
sahiplerinin tumanden olusur. Bu yolla toplanan
genel kurullarda alinan kararlar, gerek karsi
kalanlar, gerek toplantida hazir bulunmayaniar
hakkinda dahi gecerfidir.

Genel Kurul toplantilaninda asagidaki esaslar
uygulanir,
1) Cagn Sekli: Genel Kurullar, Olagan ve

olaganistu toplanir. Bu toplantilara davette Tiirk
Ticaret Kanunu hokimleri ve Sermaye Piyasasi
Kurulu duzenlemeleri uygulanir.

Toplanti  yerine, y6netim kurulu tarafindan
dlizenlenen hazir bulunanlar listesine kayith pay
sahipleri veya bunlarn temsilcileri, yonetim kurulu
Oyeleri, denetgi, sirketin diger yoneticileri, bakaniik
temsilcisi ve toplant baskanijina secilecek veya
goreviendirilecek kigiler girebilir. Toplanti Baskan:
Elektronik Genel Kurui Sisteminde gorev alacak
S5 ve gornt kaydi yapacak kigiler ve vyine
toplantidaki gundem maddeleri itibariyle Toplant

Bagkaninin  uygun gorecegi  kisiler toplantiva
katilabilir.
2) Topianti Zamam: Olagan Genel kurul,

HOLDING'in hesap devresini takiben iic ay icinde
ve senede en az bir defa toplanir. Bu toplantilarda
glndem geregince gérusilmesi gereken hususlar
incelenerek karara baglanir.

Olaganustli Genel Kurul, sirket iglerinin gerektirdigi
hallerde ve zamanlarda Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulu duzenlemeleri ve bu Fsas
Sozlesmede yazili  hikimlere goére toplanr ve
gereken kararlan ahr.

flo: Bakanhgf Temsil
likimleri saklidir,
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(25, i

Madde 25- Olagan ve Olaganisti genel kurul

topiantitarinda hazir bulunan pay sahiplerinin sahip
olduklan her pay bir oy hakk: verir.

\

-goreviendirilir. Elektronik Genel Kurul sistem

4) Oy Hakki: Olagan ve Olagantsti Genel Kurul
toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin sahip
olduklar her pay bir oy hakki verir. Genel Kurul
toplantilarinda, oylar agik olarak verilir. Ancak
toplantida temsil edilen paylann en az onda birine
sahip pay sahiplerinin talebi Uzerine gizli oylama
yoluna basgvurulur.

5) Temsil: Vekaleten temsil konusunda Sermaye
Piyasasi Kurulu dizeniemelerine uymak kaydiyla,
Genel Kurul toplanitiarinda, pay sahipleri kendilerini
dijer pay sahipleri veya haricten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette pay
sahibi olan vekiller kendi oylanindan baska temsil
ettikleri pay sahibinin sahip oldugu oylan da
kullanmaya vyetkilidifler. Elekironik Genel Kurul
sisteminden yapilan temsilci atamalan sakl kalmak
kaydiyia bu konuda verilecek olan vekaletnamenin
yazill sekilde olmast sarttir.

6) Toplanti Yeri: Genel Kurufun toplanti yeri
sirket merkezidir. Ancak gerekli hallerde Yonetim
Kurulu, Sirket merkezinin bulundugu milki idare
biriminin baska bir yerinde de yapabilir. Bu husus,
toplantiya ¢agn mektuplaninda ve ilanlarda agikga
belirtilir.

7) Topiant: Katthimi: Murahhas Uyelerle en az bir
Yonetim Kurulu Oyesi, denetci, finansal tablolarin
hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan yetkililerden
en az biri ve gindemde ¢zellik arz eden konularda
acikiamalarda bulunmak tzere konuya vakif en az
bir yetkili Genel Kurul toplanfisinda hazir bulunur.
Bu kisilerden kanun geregi toplantida hazir
bulunmalan gerekenler diginda kalaniar, toplantida
hazir bulunmaziar ise, toplantiya katimama
gerekgeleri foplantt baskani tarafindan Genel
Kurulun bilgisine sunulur,

8) Toplant Bagkanhgr: Genel Kurul
toplantilarina  Yénetim kurulu bagkan baskanlik
eder. Onun yoklugunda bu gérevi Yénetim kurulu
bagkan yardimcisi yapar. Baskan Vekili de yoksa
genel kurulca toplant! bagkani secilir.

Bagkan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve
gerekli-gorulurse yeteri kadar oy toplama memuru
indeki

teknik iglemlerin toplanti aninda yerines
amaciyla Toplanti Bagkani tarafingaf &
gorevlendirilebilecektir. 4 .
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TOPLANTL VE KARAR YETER SAVILAR:
(25.04.2003 tarih, 5785 sayih - TTSG)
Madde 28-

et 2 Turk Ticarst K R e

Madde 29 Yonetim Kurulu faaliyet raporu,
denetgi—+aporlar: yillik bilango, kar ve zarar hesabi,
bagimsiz denetim raporu, genel kuruida bulunan
pay sahiplerinin isim ve pay miktarini gosterir
cizelge ve genel kurul tutanadinin birer nishasi
Sermaye  Piyasast  Kurulu duzeniemelen
gercevesinde Kurula gonderilir ve ayrica Genel
Kurul toplantisinda  hazir  bulunan  Bakanlk

Komiserine verilir.

1 kullanabilmesi saglanir.

9) Toplant: ve Karar Nisabi: Genel Kurul
foplanti ve karar nisaplan konusunda Sermaye
Piyasasi Kurulu dizenlemeleri sakh kalmak
kaydiyla Tiirk Ticaret Kanunu hitkitmleri uygulanir.

10) Genel Kurul Toplantisina lliskin Belgeler:
Yonetim Kurulu faaliyet raporu, yilitk bilango, kar
ve zarar hesabi, bafimsiz denetim raporu, genel
kurulda bulunan pay sahiplerinin isim ve pay
miktarini gosterir gizeige ve genel kurul tutanaginin
birer nushast Sermaye  Piyasasi  Kurulu
dozenlemeleri gergevesinde Kurula gonderilir ve
ayrica Genel Kurul toplantisinda hazir bulunan
Bakanlik Temsilcisine verilir.

11) ig Yonerge: Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret
Kanununun figili  hikomleri ve bu Kanun
Cercevesinde ¢ikarlan yonetmelik ve tebliglere
uygun olarak Genel Kurulun calisma usul ve
esaslarina iligkin kuraflan igeren bir i¢ yénerge
hazirlayarak Genel Kurul'un onayina sunar. Genel
Kurul'un onayladigi ic yonerge Ticaret Sicilinde
tescil ve ilan edilir.

12} Genel Kurul foplantisina elektronik ortamda
katiim: Sirketin genel kurul toplantilanna katiima

hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tirk
Ticaret kanununun 1527 nci maddesi uyarinca

elektronik ortamda da katilabilir. HOLDING, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara lligkin Yonetmelik hilkkimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik
ortamda katlmalarnna, goriis aciklamalanna,
Gneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
taniyacak  elektronik genel kurul  sistemini
kurabilecegi gibi bu amag igin olusturuimus

sistemierden de hizmet satin alabilir, Yapilcak tim
genel kurul toplantilannda esas sozlesmenin bu
htkmi _uyarinca, kurulmus olan sistem (zerinden
temsilcilerinin,

hak~"sahiplerinin  ve anilan

Yonetmelik hukomlerinde
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{26.06.2012tarih,

Madde 30—~ Bu Anra Sozlesmede degisikiik
yapiimasi veya uygulanmasi Sermaye Piyasas
Kurulu ve T.C. Gumritk ve Ticaret Bakanligrnin
iznine baghdir. Bu konudaki degisiklikler usuliine
uygun olarak onaylanip, Ticaret Siciline tescil

ettirldikten sonra ilanlen—tarihinden—baglayip
gecerlidir.

SOzLESME DEGISIKLIGH :
8098 sayili TTSG)

BESINCI BOLUM

YILLIK HESAPLAR
HESAP DONEMi
Madde 31- Sirketin hesap dénemi Ocak aytnin
biinci  glnOnden baslayarak  Aralik  ayinin

sonuncu

gunl biter. Aneak-ilk—hesap—dénemi;
S kan
senuna-kadar sirer

KARIN DAGITIMI : {28-04.2003 tarih, 5785

s ITSe)
Madde 32—

iF V" Kurul,

SOZLESME DEGISIKLIGI :

Madde 23- Bu Esas Sozlesmede dedisiklik
yapilmasi veya uygulanmasi Sermaye Piyasasi
Kurulu ve T.C. Gumrilk ve Ticaret Bakanhdrnin
iznine baghdir. Bu konudaki degisiklikler usullne
uygun olarak onaylanip, Ticaret Siciline tescil
ettirildikien gegerlidir.

BESINCI BOLUM
YILLIK HESAPLAR

HESAP DONEMI

Madde 24- Sirketin hesap dénemi Ocak ayinin
birinci  giniinden baglayarak  Aralk  ayimn
sonuncuy gini biter,

KARIN DAGITIMI :

Madde 26-  HOLDING kar dagitimi konusunda
Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
mevzuatinda yer alan dlizenlemelere uyar.

Sirketin  faaliyet donemi sonunda tespit edilen
gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile  muhtelif
amortisman gibi sirketce 8denmesi veya ayriimas)
zoruniu olan miktarlar ile sirket tizel Kigiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler dusuldikten
sonra geriye kalan ve yillik bilancoda gorilen
doénem kan:, varsa gegmis yil zararlarinin
dastimesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen
sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a} % 5'i kanuni yedek akceye ayrihir.

Kar Payi:

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin
lavesi ile bulunacak meblag Gzerinden, Turk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatlna uygun olarak birinci kar payi ayrihr.

G Yukandak: indirimler yap:ldfktan sonra Genel




YENI

KARIN DAGITIM TARIHI :{03.06.1987 tarih, 1778
sayih-TTSGE)

Madde 33—  Yillk kann hangi tarihte ve ne
sekilde dagitilacagr Sermeye Piyasasi Kanunu ve

flgili tebligler cergevesinde yonetim kurulunun
anerisi  Grerine genel kurulca karaﬂagtmfn/ Bu

Ana sézlesmede hitkiimlerine gére dagitilaﬂ karlar
geri ainamaz. /

ikinci Kar Payi: _
d) Net donem karindan, (a), (b} ve (c) bentlerinde

belirtilen meblaglar distikien sonra kalan kismi,
Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar
payi olarak dagitmaya veya Turk Ticarst
Kanunu'nun 521 inci maddesi uyarinca kendi
istedi ile ayirdidi yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger
kimselere dagitimas: kararlagtinimig  olan
kisimdan, % 5 oraninda kar payi diglldukten
sonra bulunan tutarin onda bir, TTKnin
51%uncu maddesinin 2'nci fikrasi uyannca
genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Yasa hiokmii ile aynimasi gereken yedek akgeler
aynimadikga, esas sOzlesmede pay sahipleri
icin beliflenen kar payt nakden velveya hisse
senedi bigiminde dagitimadikca; bagka yedek
akge ayrnilmasina, ertesi yila kar aktarimasina
ve kar payi dagitiminda yGnetim kurulu Gyeleri
ile memur, mistahdem ve isgilere, cesitli
amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi
velveya kurumlara kar pay! dagitiimasina karar
verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin
timiine, bunlarin ihrac ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitiimasina karar verilen karin daditim sekli
ve zaman!, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi
tizerine genel kurulca kararasgtinilir.’

Bu esas sézlesme hiikimlerine gére genel kurul
tarafindan verilen kar dagiim karan geri
alinamaz.

KAR PAYI AVANSI

Madde 26- Sirket, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Pivasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemeleri gercevesinde ortaklarina kar payi
avansi dagitabilir.

KARIN DAGITIM TARIHI :

/Mgddé' 27- Yililk kann hangi tarhte ve pe
sekilde dagltilacag| Sermeye Plyasa A
igili teb!ig[er cercevesinde

onerisi / Gzerine genel kuruic
Ana scazlesmege hthumlen
geri gfmama;’
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YENI
YEDEK AKCE : YEDEK AKCE :
Madde 34—  Sirket tarafindan safi  kardan | Madde 28- Sirket tarafindan yiiik  kardan

ayrilan %5 oranindaki —adi yedek akge, édenmis
sermayenin beste birini buluncaya kadar ayriir.
TTK'nun 467-nci maddesi hukms saklidir.

ALTINCE BOLOM

CESITLI HOUKUMLER

FESIiH VE TASFIYE :
Madde 35- Sirket—Torlc-Ticarst Kanununda

YASA HUKUMLERI :

Madde 36-
hususlar

Bu Ara Sozlesmede yazili olmayan
hakkinda Tuark Ticaret Kanunu ve

Sermaye Piyasasi Kanununun ilgili  hikumleri
uygulanir.

BAGIMSIZ DENETIM: {24.05.2011 tarih ve 7821
Madde 3Z- Sermaye  Piyasasi  Kurulu'nun
“Sermaye Piyasasinda Badimsiz  Denetim
Standartlann Hakkinda Seri X, No.22, Tebligi
geregince;

“Sirket sermayesinin %5ine sahip pay sahipleri,
segilmis denetcinin sahsina iliskin hakl bir sebebin
gerektirmesi, &zelfikle de onun tarafli davrandig
yoninde bir kuskunun varig: halinde Kur é/

bagvurarak  baska bir denetgi atanmagini
isteyebilir,”

ayrilan %5 oranindaki yasal yedek akge, 6denmig
sermayenin beste birini buluncaya kadar ayrnbr.
TTK'nun 521 nci maddesi hikmi saklidir.

ALTINC! BOLOM
CESITLI HOKUMLER

FESIH VE TASFIYE:

Madde 29- HOLDING bu esas stzlesme, Turk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hitkiimleri uyarinca fesih ve tasfiye olunur.

Tasfiye iglemleri G¢ kigilik bir tasfiye heyeti
tarafindan  yorotolor.  Tasfiye memurlan  pay
sahiplerinin gosterecedi adaylar arasindan Genel
Kurulca segilir,

Tasfiye memurlart kanun htkomleri uyannca tasfiye
istemlerini yiritirler. Genel Kurulca karsit bir karar
alinmadikga bu memuriar birlikte hareket ederek
tasfive halindeki HOLDING namina imza etmeye
yetkilidir.

YASA HUKUMLERI:

Madde 30- Bu Esas Sozlesmede yazih
olmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanununun ilgili htiggmlen

uygulantr. £
BAGIMSIZ DENETIM: i'!

Madde 31- Sermaye Piyasasi’

"Sermaye  Piyasasinda Bagimsi

Standartlan Hakkinda Seri X, No.
geregince'

gerektirmesi, ,foze}hkie de ont
yoniinde b;r
ba§vurara
lsteyebmr

tara

pskunun V rilgs

e ‘.
/Strﬂet serrnayesmln %5'ine sahip pay sa #’
| “Secilmig denefginin sahsina iliski akh ’
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KURUMSAL YONETIM ILKELERINE uyum -

#Madde 38 Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan uygulamasi zoruniy tutulan Kurumsal
Yonetim llkelerine  uyulur.  Zorunty ilkelere
uyuimaksizin yapian islemler ve alinan yénetim
kurulu kararlar gegersiz olup esas stzlesmeye
aylar sayihr,

Kurumsal  Yonetim likelerinin uygulanmast
bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve
sirketin her tarlu iligkili taraf islemlerinde ve Ugtinca
Kisiler tehine teminat, rehin ve ipotek veriimesine
fiiskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulunun
kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine uyulur,

Yénetim kurulunda gérev alacak bagimsiz Uyelerin
sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulw'nun
kurumsal yénetime iliskin duzenlemelerine gore
tespit edilir.

(i ‘lh

‘:

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM :

Madde 32- Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan uygulamasi zorunly tutulan  Kurumeal
Yonetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan islemler ve ahnan yonetim
kuruly kararlan gecersiz olup esas sbzlesmeye
aykirt sayilr,

Kurumsal  Yénetim  likelerinin uygulanmast
bakimindan Snemii nitelikie sayllan islemierde ve
sirketin her tarlu iligkili taraf islemlerinde ve tictinci
kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iligkin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yénetime iliskin duzenlemelerine uyulur.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz tiyelerin
sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasas! Kurulu'nun
kurumsal yénefime iliskin dizenlemelermemgore
tespit edilir.



